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Programa (s) educativo (s) en los que se imparte: Licenciatura en Administracion y
Politicas Publicas de la Facultad de Contaduria, Administracion e Informatica.

ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Presentacion:

Dentro de la administracion publica de nuestro pais, una de las principales exigencias del
ciudadano es el combate a la corrupcidon y el desempefio ético de sus funcionarios
publicos, por ello, esta unidad de aprendizaje ofrece las bases tedricas relacionadas a los
valores éticos profesionales que debe tener un licenciado en administracion y politicas
publicas al egresar para actuar como un ente integral buscando en todo momento resaltar
su compromiso ciudadano con su entorno social, responsables, comprometidos y
solidarios a las exigencias de su sociedad.

Propdsito:

Aplicar conocimiento conceptual, de valores y el estudio de la legislacién, a través del
analisis de textos que sefialen las responsabilidades, beneficios y el deber ser del Servidor
Publico en materia deontoldgica, para para conducirse con responsabilidad y honestidad
en la funcion publica.

Competencias que contribuyen al perfil deegriso A [« ¥ ﬁ

Competencias genéricas: Competencias es:
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Sociales:

Participacion con

responsabilidad social

Eticas:

Compromiso ciudadano
Compromiso ético

Compromiso con su medio
sociocultural

» Disefa, elabora y gestiona planes, programas,
proyectos, objetivos, estrategias y metas de
desarrollo de caracter administrativo, econémico y
social mediante la innovacion, la calidad y la mejora
continua para aprovechar, optimizar y eficientar los
recursos publicos en la ejecucion de las politicas
publicas del @mbito gubernamental.

* Asume un compromiso y comportamiento integro,
racional, libre, critico, constructivo y autbnomo con su
contexto, ejerciendo una ética sustentada en
principios y valores consensuados universalmente,
mediante una formacion vy actitud profesional
apegada al marco legal, la equidad de género, la
multiculturalidad, el respeto de los pueblos, la
democracia y el humanismo.

Contenidos

Bloques:

Temas:

1. DENTOLOGIA

DEL
SERVIDOR PUBLICO

. LOS DEBERES DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS:

1.1. ¢Qué es la Deontologia?

1.2. Marco conceptual sobre
antecedentes y su definicién

1.3. La Deontologia, lo moral y la ética
1.3.1 Etica privada y Etica Publica.
1.3.2 Lo privado y lo publico.

1.4. Etica Profesional y su relaciéon con el ejercicio
de la administracién publica

deontologia,

2.1. El Deber Ser del servicio publico a la comunidad.
2.2. Diferentes Cddigos de ética a nivel mundial.

FUNCIONARIOS, 2.3. Valores en el administrador publico
POLITICOS Y contemporaneo.
2.4. Normatividad
GOBERNANTES 2.4.1. Articulos que fundamentan Ia
regulacion del Servicio Publico en la

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

2.4.2. Ley Federal de Responsabilidades

Administrativas de los Servidores Publicos.
ser/idores"/ |

2.4.3. Codigo de Etic: de If_

publicos del Gobierno Federal
2.5. Ley de Responsabllld"

Morelos
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3. LA CORRUPCION |  3.1. Corrupcién

DENTRO DE LA ESFERA 3.2. Definicion de Corrupcién
GUBERNAMENTAL 3.3. Diferentes tipos de corrupcion:

3.3.1. Corrupcion privada.
3.3.2. Corrupcion politica,

3.3.3. Corrupciéon administrativa
3.3.4. Corrupcion penal.

3.3.5. Otras tipologias.

3.4. Causas que generan la corrupcion en el
desempefio de las funciones publicas.

3.5. Consecuencias de la corrupcion politica y
administrativa:  Econdmicas, sociales vy
politicas.

3.6. Responsabilidad politica y responsabilidad moral
en el ejercicio del poder politico.

3.7. Corrupcion politica y Democracia.

3.8. Casos de éxito en el Combate a la Corrupcién en
el Mundo.

3.9. ¢ Como combatir la Corrupcion en México?

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Estrategias de aprendizaje sugeridas (Marque X)
Aprendizaje basado en problemas ( X)) | Nemotecnia ()
Estudios de caso ( X) | Analisis de textos (X)
Trabajo colaborativo ( X)) | Seminarios ()
Plenaria (X)) | Debate (X)
Ensayo ( ) |Taller ()
Mapas conceptuales ( X) | Ponencia cientifica ()
Disefio de proyectos ( ) |Elaboracién de sintesis ()
Mapa mental ( ) [Monografia ()
Practica reflexiva ( ) |Reporte de lectura ()
Tripticos ( ) |Exposicion oral (X)
Otros Portafolio de evidencias

Estrategias de ensefianza sugeridas (Marque (_)
Presentacion oral (conferencia o (X) Experimentacié;--~;§'{_é
exposicion) por parte del docente
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Debate o Panel ( X)) | Trabajos de investigacion ()
documental

Lectura comentada ( X) | Anteproyectos de ()
investigacion

Seminario de investigacion ( ) |Discusion guiada (X)

Estudio de Casos ( ) |Organizadores gréaficos ()
(Diagramas, etc.)

Foro () |Actividad focal ()

Demostraciones ( ) [Analogias ()

Ejercicios practicos (series de problemas) | ( ) |Método de proyectos ()

Interaccion la realidad (a través de videos, | ( X)) | Actividades generadoras de ()

fotografias, dibujos y software informacion previa

especialmente disefiado).

Organizadores previos ( ) |Exploracioén de la web ()

Archivo ( ) |Portafolio de evidencias ()

Ambiente virtual (foros, chat, correos, ( ) [Enunciado de objetivo o ()

ligas a otros sitios web, otros) intenciones

Otra, especifique (lluvia de ideas, mesa redonda, textos programados, cine, teatro, juego

de roles, experiencia estructurada, diario reflexivo, entre otras):

CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios Porcentaje
Portafolio de evidencias 25%
Exposiciones 20%
Exadmenes parciales 30%
Trabajo final 25%
Total 100 %

PERFIL DEL PROFESOR
Licenciado en Derecho, Humanidades o Ciencias Sociales o carrera afin que _tenga.?_\ i
r._ipartic?;)_n de temas | N

amplio conocimiento en temas de ética profesional, asi como en la‘

P

| A

sobre combate a la corrupcién y participacion ciudadana.
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