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PRESENTACION

En esta etapa el alumno aplicard una técnica o técnicas que le permitan analizar los resultados de
su(s) experimento(s), sistematizara su presentacion y comparara los resultados obtenidos con lo
previamente reportado.

PROPOSITOS

Analizar los resultados de un experimento.

COMPETENCIAS QUE CONTRIBUYEN AL PERFIL DE EGRESO

Competencias basicas

a. Lectura, analisis y sintesis

b. Comunicacioén oral y escrita
c. Aprendizaje estratégico :
d. Razonamiento l6gico-matematico -/ -* S ’

e. Razonamiento cientifico
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Competencias genéricas

Competencias genéricas:

a. Cognitivas-metacognitivas
e Resolucién de problemas
e Pensamiento critico
e Creatividad
b. Socioemocionales genéricas
e Orientacién al logro
e Apertura ala experiencia
c. Digitales genéricas
e BuUsqueda, valoracion y gestion de informacion
e Comunicacién y colaboracién en linea
e Resolucion de problemas técnicos
d. Socioculturales genéricas

e Comunicacion en segundo idioma
e Responsabilidad social y ciudadana

Competencias laborales

Competencias especificas disciplinares

a) Soluciona un problema de optimizacion y/o computo buscando el bienestar social mediante
los conocimientos tedricos y practicos adquiridos al cursar la maestria.
b) Plantea el modelo matematico de problemas de optimizacién y computo aplicado para
economizar recursos en el desarrollo sostenible y sustentable mediante la aplicacién del método
cientifico.
c) Lidera grupos de trabajo para resolver problemas de diversa indole en optimizacién y cémputo
aplicado a través de las habilidades y destrezas adquiridas en la maestria.
d) Innova soluciones para resolver problemas existentes en el area de optimizacion y computo
aplicado a través de conocimientos y destrezas adquiridas en la maestria.
e) Plantea enfoques de investigacion que aporten nuevo conocimiento en tematicas de
optimizaciéon y cémputo aplicado mediante la modelacion del problema ¢n cuestion.
f) Analiza metodologias para producir nuevo conocimiento a través de /pioyectos de
investigacion. L
g) Colabora desarrollando investigacion de frontera para ser participe 25 talcremcion de nuevas
lineas de investigacion a través de la aplicacion de sus conocimientos.€s/somputacion”y
matematicas mediante la elaboracion de proyectos conjuntos, mclwcndo proy*cics ocara el
bienestar social que impacten en el pais. - J
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h) Difunde los resultados de su investigacion o proyectos coadyuvando de manera indirecta en
el bienestar social mediante su participacibn como expositor en congresos, seminarios y
coloquios.

Competencias transferibles para el trabajo

Digitales para el trabajo

¢ Aplica herramientas de analisis de datos para generar informacion que auxilie en la toma de
decisiones utilizando repositorios de datos publicos y/o privados.
Competencias para el trabajo transdisciplinar

o Desarrolla investigaciéon en equipo, a fin de identificar puentes de interconexion entre
disciplinas que aporten nuevo conocimiento a través de discusiones y blsqueda de
informacion compartida

Competencias para el aprendizaje a lo largo de la vida laboral (aprender, reaprender y
desaprender)

o Desarrolla conocimientos, competencias, actitudes y valores necesarios para tener la
capacidad de adaptacién a nuevas demandas profesionales que surjan en el mercado
laboral, mediante un aprendizaje flexible personalizado por cada estudiante definido por el
asesor de tesis con apoyo del paradigma de la educacion 4.0

CONTENIDOS

Bloques Temas

Médulo 1: Técnicas de analisis 1.1 Tipos de andlisis

1.2 Analisis descriptivo

1.3  Analisis estadistico.
1.3.1 Prueba de hipétesis
1.3.2 Analisis paramétrico
1.3.3 Analisis no paramétrico

Moédulo 2: Selecciéon de un programa de analisis | 2.1 STATA

2.2 SPSS
2.3 Rapid miner
2.4 WEKA
Moédulo 3: Preparacion de resultados 3.1 Gréficas de resultados

3.2 Comparacion con resultados
previamente publicados
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ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Y //AN
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Estrategias de aprendizaje sugeridas (Marque con X)

Aprendizaje basado en problemas O | Nemotecnia Ul
Estudios de caso Analisis de textos
Trabajo colaborativo Seminarios
Plenaria 0 | Debate [
Ensayo O | Taller Ol
Mapas conceptuales O | Ponencia cientifica
Disefio de proyectos Elaboracién de sintesis O
Mapa mental O | Monografia ]
Practica reflexiva O | Reporte de lectura
Tripticos O | Explosién oral
Otros
Estrategias de ensefianza sugeridas (Marque X)

Presentacion oral (conferencia o Experimentacion (préacticas) Ul
exposicion) por parte del docente

Debate o Panel 0 | Trabajos de investigacion documental
Lectura comentada Anteproyectos de investigacion
Seminario de investigacion Discusién guiada OJ
Estudio de Casos Organizadores graficos (Diagramas, | [J

etc.)

Foro 0 | Actividad focal U]
Demostraciones O | Analogias ]
Ejercicios practicos (series de problemas) | [0 | Métodos de proyectos

Interaccién con la realidad ( a través de
videos, fotografias, dibujos software
especialmente disefiado)

X

Exploracién de la web

Archivo

X

Portafolio de evidencias
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Ambiente virtual ( foros, chat, correos, ligas | [0 | Enunciado de objetivo o intenciones Ol
a otros sitios web, otros)

Otra, especifique (lluvia de ideas, mesa redonda, textos programados, cine, teatro, juego de roles,

experiencia estructurada, diario reflexivo, entre otras): mesa redonda

CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios Porcentaje

- La evaluacion se realizara de manera
colegiada por el comité tutoral

Total 100%

PERFIL DEL PROFESOR

Doctor con experiencia como docente, contar con desarrollo de proyectos de investigacion, contar
con publicaciones relevantes en su area, preferentemente en las ciencias computacionales y
afines.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Basicas:

e Tamayo, M. El proceso de investigacion cientifica, Limusa editores, México, 2008.

e Namakforoosh, M.N. Metodologia de la investigacion. Editorial Limusa 2000

e Hernandez Sampieri, R.; Baptista, L. et al. Metodologia de la investigacion. McGraw-Hill Interamericana,

México, 2010.

e Montgomery, D.C. Disefio y Andlisis de Experimentos, Editorial Limusa, S.A. de C.V., México, 2004.

Hernandez Aguilar, J.A. Generacion, Analisis y Tratamiento de informacion en las organizaciones. UAEM
y Juan Pablos Editor, 2013.

Complementarias:-

Web:

Otros:
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